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１．私は、従業員が計画的に休みを取って、人生を楽しむことができるように、福利
厚生制度を充実させます。 

２．私は、従業員が在職中に趣味に取り組めるように、毎週 1 日ノー残業デーの導
入を推進します。 

３．私は、従業員の労働時間、健康、メンタルヘルスの管理をおこない、快適な職
場環境の形成に努めます。 

４．私は、従業員の資格取得、スキルアップをサポートし、退職後も社会で活躍でき
るように応援します。 

５．私は、育休を積極的に活用できる制度とし、男女共に安心して結婚、子育てで
きる環境を築きます。 

私は、企業貢献意欲向上、地位貢献意欲向上、会社満足度向上の 3
向上に取組み、従業員の仕事、生活、趣味が充実することを応援し、自ら
の人生が従業員と共に幸福であることを目指し、以下の事項を約束します。 
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